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Allmént

Verkstillande direktér (VD) ansvarar for den 16pande forvaltningen i bolaget och ska
koordinera verksamheten i bolaget med den omsorg och i den utstrdckning som krévs for att
skota dessa sysslor samt i enlighet med géllande lagstiftning, bolagsordningen, styrelsens
arbetsordning samt denna instruktion och dvriga riktlinjer och anvisningar som styrelsen
meddelar.

VD ska se till att bolagets bokforing fullgdrs i Gverensstaimmelse med gillande lagstiftning och
att medelsforvaltningen skdts pé ett betryggande sétt och innefattar en tillfredsstéllande kontroll
och uppfdljning.

VD ska se till och dvervaka att den interna organisationen och kontrollen dr d&ndamalsenlig samt
att bestimmelser enligt gillande ritt och god sed angéende bolagets verksamhet och forvaltning

fo1js.

VD ska se till att bolaget har en uppdaterad attestinstruktion och att denna foljs.

Lopande forvaltningsatgiirder

VD ér ansvarig for den 16pande driften och utvecklingen av bolagets verksamhet och har rétt
och skyldighet att vidta harfor erforderliga dtgarder. Utan styrelsens bemyndigande far VD dven
vidta atgdrder som med hénsyn till omfattningen och arten av bolagets verksamhet ar av
ovanligt slag eller av stor betydelse, om styrelsens beslut inte kan avvaktas utan vésentlig
olagenhet for bolagets verksamhet. I sddant fall ska styrelsen sd snart som mdjligt underrittas
om atgéarden.

Atgirder utanfor den lspande forvaltningen
Foljande beslut ligger utanfor VD:s 16pande forvaltningsatgérder och méste forankras hos
styrelsen innan beslut fattas.

1.

B

Upptagande av nya lan till bolaget, utstédllande av garanti eller sdkerhet for forpliktelse
eller pantsittning av bolagets egendom.

Forsaljning eller forvarv av tillgdngar som inte omfattas i den av styrelsen faststillda
budgeten samt forsiljning eller upplatelse av rittigheter i tillgdngar av betydelse for
verksamheten.

Ko&p, forsédljning och upplételse av réttigheter i virdepapper.
Kop, forsdljning och upplatelse av rittigheter i fast egendom.
Forsaljning, forvérv, etablering eller avveckling av verksamhet eller del av verksamhet.

Ingdende av leasingavtal eller leveransavtal med lang varaktighet eller med osedvanliga
villkor.

Ingdende av avtal som &r av sirskild betydelse for bolaget, t ex langvariga samarbetsavtal.
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8. Atgirder som kan befaras medfora betydande badwill for bolaget, t ex inledande av
processer i domstol eller att bryta ingangna avtal. Detsamma géller fradgor om vilka
atgirder som ska vidtas ndr motsvarande badwillsituation har uppstatt.

9. Ovriga 4taganden av osedvanlig art eller som innebér betydande ekonomiska dtaganden
for bolaget.

Rapportering till styrelsen m.m.
VD ska deltaga i styrelsens sammantraden.

VD ska se till att styrelsens ledaméter 16pande fér den information som krévs for att de ska
kunna félja bolagets ekonomiska situation.

VD ska l6pande informera styrelsen om bolagets verksamhet, omséttningens storlek, bolagets
resultat och ekonomiska stéllning, likviditet och kreditldge, huruvida skatter och avgifter
erlagts, samt viktigare affarshindelser och varje annan handelse, omstéandighet eller férhallande
som inte kan antas vara av ovasentlig betydelse for bolagets aktiedgare.

VD ska omedelbart underritta styrelsen om bolaget saknar likvida medel att bestrida férfallen
skuld eller om det finnas skil att anta att bolagets aktiekapital ar férbrukat till mer dn hélften.

Tystnadsplikt

VD ska iaktta sekretess om vad som foérekommit vid styrelsemoten samt dven i ovrigt vad géller
information som denne erhallit om bolaget.

Ovanstéende riktlinjer och anvisningar har antagits av bolagets styrelse den 15 maj.

Undertecknad VD har tagit del av ovanstdende instruktion fran styrelsen.

Héarndsand den 15 maj 2015

(WAL

Joakim Bystrg
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